ASSEMBLEE GENERALE DE LAMUE
FUSIONS : Accompagnement Amue




AXE 1 = LE SI ACCOMPAGNEMENT A LA FUSION

+ Des prestations autour d’Apogee, Sifac, Harpege/Siham

Aide au dimensionnement des plateformes
Accompagnement et suivi des actions par ’Amue
Un outillage fourni (fusion/reprise des données)
Une assistance renforcée post-déploiement

Etude des demandes évolutives Fusion dans le cadre
du collectif.

+ Une prestation de conseil relative a 'urbanisation
applicative cible, en option.

+ Une prestation de conseil relative a la définition/mise en
place de I'infrastructure technique cible, en option.
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Apogee : Fusion,
avec reprise de
I'ensemble des
données.

Sifac : Nouvelle
implantation, avec
reprises partielles.

Harpege/Siham :
Pas de fusion
d’Harpege, mais
une reprise de
données vers
Siham.



AXE 1 = LE SI ACCOMPAGNEMENT A LA FUSION

Hypothese d’une fusion de 3 établissements

+ Impact sur la RDD
e Paiement d’une seule RDD au lieu de trois

+ Impacts sur la RAM
+ Si part fixe, paiement d’une part fixe au lieu de trois

+ Somme des variables de calculs (Millions d’€ gérés, ETP, Factures...)

SIHAM -300 000 € ( RDD * 2) - 44 000 € (part fixe * 2)
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AXE 2 LA FORMATION

+ Offre de formation Fusion proposée a partir d’avril 2015 (en partenariat avec la NUB)
* « Les indispensables pour mener a bien son projet de fusion »

o Module de 3 jours, animés par des experts métier issus des universités
fusionnées et des consultants en conduite du changement :

» La gouvernance du chantier; les relations avec la tutelle et les
partenariales ; I'ingénierie et 'accompagnement d'un chantier de fusion
; le dialogue social ; les mobilités fonctionnelle et géographique ; le
parcours institutionnel et juridique; la construction administrative; la
structuration institutionnelle; les impacts économiques

o Deux sessions en 2015 :
» Session 1:8au 10 avril
P Session 2 :22 au 24 septembre

e Pour aller plus loin, des web-conférences sur la communication dans un chantier de
fusion et des modules thématiques complémentaires d’'une journée (en 2015) :

o La conduite opérationnelle d’'un projet de fusion, Fusion et gestion des
ressources humaines, Convergence des organisations, Convergence des
procédures...
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AXE 3 = LACCOMPAGNEMENT

+ Mise en place d’'un comité d’orientation stratégique (fin 2014)

+ Cycle de conférences et web conférences a partir du 18" trimestre
2015 (exemple : le schéma directeur du numérique a I'échelle de
la Comue...)

+ Prestations d’accompagnement spécifiques (expertise métier,
expertise méthodologique...)

+ Création d'un espace partagé et d’une liste de diffusion
(regroupement.liste@amue.fr) pour échanger les informations, la
veille...

+ Accord cadres :
e Conduire un audit organisationnel
* |nfogérance
e Offre BPA
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mailto:regroupement.liste@amue.fr
http://www.amue.fr/finances/metier/articles/article/nouvel-accord-cadre-conduire-un-audit-organisationnel/
http://www.amue.fr/fileadmin/amue/Accords-cadres/Infogerance/2013/plaquetteac_infogerance.pdf
http://www.amue.fr/fileadmin/amue/Accords-cadres/BPA/Note_information.pdf

Merci de votre attention

Contact

direction@amue.fr
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